COPIA

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

14 07T, 2015 .
nella sede dell’'Unita Sanitaria Locale di Pescara.

Il giorno

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Claudio D’Amario, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 46 del
30/01/2012 acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
ha adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell'U.O.C. Gestione

Risorse Umane:

11106

OGGETTO: PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO VACANTE Dt
DIRIGENTE MEDICO, DELLA DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE -

AREA DI SANITA PUBBLICA - PER LE ESIGENZE DI QUEST’ AZIENDA USL DI PESCARA.
AMMISSIONE CANDIDATL



IL DIRETTORE GENERALE

# Letta la relazione del Dirigente dellUOC Gestione Risorse Umane allegata alla presente
deliberazione e ritenuto di condividere quanto in cssa contenuto;

* Visto il D.P.R. 10/12/1997 numero 483;
* Visti i Decreti del Ministro della Sanita del 30 e del 31/01/1997 nel testo vigente;

* Visti i Decreti Legislativi 502/1992 e 165/2001 come nel tempo modificati ed integrati.

DELIBERA

Stante la premessa, parte integrante & sostanziale del presente provvedimento, per i motivi esposti in
narrativa che qui si intendono integralmente richiamati ed approvati:

L DIAMMETTERE al concorso pubblico, per titoli ed csami, per I'assunzione a tempo indeterminato di
un Dirigente Medico della disciplina di Igiene degli alimenti & della nutrizione - area di Sanita Pubblica
-, pet le esigenze della U.O.C. Igicne degli alimenti e della nutrizione - Area di Sanita Pubblica -
def'Azienda USL di Pescara, giusta delibera di indizione numero 733 del 29 giugno 2013, numero 51
candidati di scguito elencati, in quanto hanno regolarmente presentato istanza di partecipazione entro
il termine di scadenza del 20 agosto 2015, nonché puntualmente dichiarato o documentato il possesso
dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando;

1) Amata Adalgisa, 18) Ferriero Anna Maria; 35) Petrucci Anna Grazia;

2) Angeli Guido 19) Furnari Roberto; 36) Piano Giuseppe;

3) Calamusa Sara; 20) Galitto Isabella; 37) Pignatelli Nunzia;

4) Casanica Marina; 21) Gavarini Graziella; 38) Palumbo Federica;

5) Cataudo Sergio, 22) Lino Maria; 39) Ranieri Cristina;

6) Cialfi Debora 23) Marani Toro Patrizia; 40) Ruggiero Federica,

7) Costanzi Lara; 24) Mariano Manuela; 41) Ruocco Barbara;

8) Del Duca Livio; 25) Martinucci Cosimo, 42) Saponari Anita;

9) De Pascale Teresa; 26) Matarrese Marilena; 43) Saulle Rosella;

10) Di Corcia Tiziana; 27) Mazzara Valeria; 44) Siena Giuseppe;

11) Di Francescantonio 28) Merla Vitalone Stefano; 43) Stilo Alessia;
Fabrizio; 29) Melcarne Lucia, 46) Sorgentone Simona;

12) Di Loreto Donatella; 30) Minichini Lucia; 47) Tiberi Antonella;

13) Di Martino Francesca; 31) Mollo Emanuela; 48) Travaglini Paola;

14) Di Virgilio Manuela; 32) Orlando Francesco; 49) Tuccella Chiara;

15) Dragani Vittoria; 33) Pappalardo Roberto 50) Turacchio Deborah;

16) Esposito Annalisa;
17) Ferranti Roberta;

2. DI DARE MANDATO allUOC Affari Generali per la trasmissione del presente provvedimento
al!'UOC Gestione Risorse Umane per gli adempimenti consequenziali.

Giosué Umberto;
34) Petrocelli Reimondo

51) Zingali Stefania;



Relazione del Dirigente dell' UOC Gestione Risorse Umane.

PREMESSO CHE:

* con atto deliberativo n, 733 del 29
esami, per la copertura di un posto vacante nel
Igiene degli alimenti e della nurrizione - area di
alimenti e della nutrizione - Area di Sanita Pubblic

* al relativo bando & stata data pubblicita a
Ulficiale detla Repubblica Italiana, IV Serie Speciale C

presentazione delle istanze di partecipazione al 20 agosto 2015;

* il predetto bando ¢ stato altres)

concorsi;

* alla scadenza del termine per la
numero 51

amministrazione

1) Amata Adalgisa;

2) Angeli Guido

3) Calamusa Sara;

4) Casanica Marina;

5) Cataudo Sergio;

6) Cialfi Debora

7} Costanzi Lara;

8) Del Duca Livio;

9) De Pascale Teresa:

10) Di Corcia Tiziana;

11) Di Francescantonio
Fabrizip;

12) Di Loreto Donatella;

13) Di Martino Francesca:

14} Di Virgilio Manuels;

15) Dragani Vittoria;

16) Esposito Annalisa;

17) Ferranti Roberta;

18) Ferriero Anna Maria;

19) Furnari Roberto:

20) Galitto Isabella;

21) Gavarini Graziella;

22) Lino Maria;

23) Marani Toro Patrizia;

24) Mariano Manuela;

25) Martinucci Cosimo;

26) Matarrese Marilena;

27) Mazzara Valeria;

28) Merla Vitalone Stefano;

29) Melcarne Lucia;

30) Minichini Lucia;

31) Mollo Emanuela;

32) Orlando Francesco;

33) Pappalardo Roberto
Giosue Umberto:

34) Petrocelli Reimondo

35) Petrucci Anna Grazia:

36) Piano Giuseppe;

37) Pignatelli Nunzia;

38) Palumbo Federica;

pubblicato, integralmente, sul sito aziendale

presentazione delle domande risultava
cinquantuno) domande, resentate
q p

39) Ranieri Cristina;
40) Ruggiero Federica;
41) Ruocco Barbara;
42) Saponari Anita;

43) Saulle Rosella;

44) Siena Giuseppe;
43) Stilo Alessia;

46) Sorgentone Simona;
47) Tiberi Antonella:
48) Travaglini Paola;
49) Tuccella Chiara;
50) Turacchio Deborah;
51) Zingali Stefania;

Allegato A)

pubblico concorso, per titoli ed
gente Medico della disciplina di
nze defla U.O.C. Igiene degli

giugno 2015 & stato indetto un
profilo professionale di Diri
Sanita Pubblica -, per le esige
a—dell'Azienda USL dj Pescara;

teraverso la pubblicazione, per estrarto, sulla Gazzetra
oncorsi, numero 55 del 21 luglio 2015 con scadenza perla

www.ausl.pe.it, sezione

no pervenute presso questa



EVIDENZIATO che:

 l'articolo 4 del bando di concorso in parola statuisce, tra laltro, che per l'osservanza del termine di scadenza per la
presentazione delle domande trasmesse a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, fissato al 20 agosto 2015,
fa fede il timbro recanre la dara dell'ufficio postale accetrante;

% la scadenza come sopra individuata costituisce termine perentorio entro cui poter presentare listanza di
partecipazione al concorso e che l'invio successivo di qualsiasi documentazione ¢ privo di effetzo;

" l'art. 3 del bando in oggetto che stabilisce i requisiti generali e specifici di ammissione, come di seguito riepilogati:
“Requisiti Generali;

a)  cittadinanza italiana, salve lc equiparazioni stabilite dalle leggi vigentt; oppure citeadinanza di uno dei paesi dell'Unione Europea.
Per i familiari dei cittadini dei paesi dell'Unione Europea che non siana in possesso della cittadinanza di uno Stato membra &
necessario il possesso del diritto di soggiomo o del diritto di soggiorno permanente. Per cittadini di un Paese terzo  necessario il
possesso del permesso di soggiorno CE per soggioranti di lungo periodo o dello status di rifugiato owvero di protezione
sussidiaria;

b)  idoncita fisica all'impicgo ed alla funzione: accertamento della idoneita fisica all'impiego ed alla funzionc ¢ effettuato a cura
dell' Azienda Sanitaria Locale, prima dell'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ¢ dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 € 26, primo comma, del D.P.R. 201279 n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

Requisiti specifici:

¢) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso ovvero in disciplina equipollente o affine come individuate con
DD.MM. 30/01/1998 ¢ 31/01/1998 ¢ successive modifiche ¢ integrazioni;

¢} iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi”

CONSIDERATO, che tueti i 51 (cinquantuno) candidari istanti, come sopra elencati, hanno regolarmente presentato
domanda di partecipazione entro il termine di scadenza fissato, nonché dichiarato o documentato il possesso dei
requisiti generali e specifici di ammissione richiesti dal bando in piena aderenza al disposto normative di cut al D.P.R.
del 1012/1997, numero 483 e che, pertanto, gli stessi risultano ammissibili alla partecipazione alla procedura
concorsuale in oggetto;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO si rimetee argomento al Dirertore Generale per le determinazioni di
competenza.

IL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO ESPERTO IL DIRIGENTE DELL'UQC
RESPONSABILE DEL PROQCEDIMENTO GESTIONE RISOCRSE UMANE
F.to Dott. Annalisa Di Giovanni F.to Dott. Vero Michitelli

IL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE
F.to Dott. Alessia Ricci



Allegato B - Copia

[1 Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimitA del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

Il Direttore U.O.C.
Gestione Risorse Umane
F.to Dott. Vero Michitelli

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.
{1 Direttore U.O.C,

Ail sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritt esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

O favorevole
a non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.to Avv. Domenico Carano
a favorevole
0 non favorevole per le seguenti motivazioni

[L DIRETTORE SANITARIO
F.to Dr.ssa Lucia Romandini



IL DIRETTORE GENERALE
F.to dr. Claudio D’ Amario

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line dell'Ausl di Pescara
in data ove rimarrd affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni
.v%—eﬁ—z-ﬂ-l —3015 P P g

consecu

oX [ presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della
pubblicazione all'albo on line dell’ Aus! di Pescara

T

o I presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

1l presente provvedimento viene trasmesso:
per I'esecuzione a:

UOC Gestione Ris. Umane

o a

per conoscenza a:

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
F.to Il funzionario incaricato

La presente copia, composta di n. 6 pagine, & conforme al provvedimento originale custodito
presso la Ausl di Pescara

Pescara,‘l‘i 5011, 2015
T U.0.C. Affari Generali
Il funzionario i




